KEDAINIU MIESTO VIETOS VEIKLOS GRUPE
ISTATAI

I. BENDROJI DALIS

1. Kédainiy miesto vietos veiklos grupé (toliau — Asociacija) yra ribotos civilinés atsakomybés
viesasis juridinis asmuo, kurio teisiné forma — asociacija.

2. Asociacija veikia laikydamasi Lietuvos Respublikos Konstitucijos, Lietuvos Respublikos civilinio
kodekso, Lietuvos Respublikos asociacijy bei kity jstatymy, Vyriausybés nutarimy, kity teisés akty
ir veiklg grindzia savo jstatais.

3. Asociacijos teisiné forma — asociacija.

4. Asociacijos pavadinimas — Kédainiy miesto vietos veiklos grupé (vartotinas trumpinys: Kédainiy
miesto VVG).

5. Asociacijos veiklos teritorija sutampa su Kédainiy miesto seniinijos teritorija.

6. Asociacijos veiklos teritorija yra vientisa ekonominiu, socialiniu ir geografiniu atzvilgiu.

7. Asociacija atsako pagal savo prievoles jai nuosavybés teise priklausanciu turtu. Asociacija
neatsako pagal Asociacijos nario prievoles, o pastarasis neatsako pagal Asociacijos prievoles.

8. Asociacija turi antspaudg su savo pavadinimu, bent vieng atsiskaitomagja saskaita Lietuvos
Respublikoje iregistruotame banke. Asociacija gali turéti logotipg ir kita simbolika.

9. Asociacijos veiklos laikotarpis neribotas.

10. Asociacijos finansiniai metai yra kalendoriniai metai.

II. ASOCIACIJOS VEIKLOS TIKSLAI, SRITYS IR RUSYS

11. Asociacija yra ne pelno organizacija.

12. Asociacijos veiklos tikslai:

12.1. Pagrindiniai Asociacijos veiklos tikslai — didinti bendruomeniy socialing integracija,
1Snaudojant vietos bendruomeniy, verslo ir vietos valdzios rySius, pagal savo veiklos kompetencijg ir
galimybes skatinti Kédainiy miesto plétra, aktyviai dalyvauti rengiant ir jgyvendinant miesto plétros
planus bei programas Keédainiy miesto teritorijoje, rengti ir jgyvendinti Kédainiy miesto vietos
veiklos grupés strategijas, j veiklas aktyviai jtraukiant organizacijas, atstovaujancias nejgaliuosius,
vyresnio amziaus zmones, jaunimg bei kitus asmenis, turinius mazesnes funkcines galimybes arba
dél socialiniy priezas¢iy maziau jtrauktiems j jiems aktualiy sprendimy priémima, skatinti naujy
nariy jtraukima ir socialinio verslo kiirimasi bei plétrg siekiant didinti socialinés atskirties problemy
sprendimo efektyvuma, uztikrinti, kad bus uzkirstas kelias bet kokiai diskriminacijai dél lyties, rasés,
tautybés, kalbos, kilmés, socialinés padéties, tikéjimo, jsitikinimy ar paziiiry, amziaus, negalios,
lytinés orientacijos, etninés priklausomybés, religijos ar kity pagrindy.

13. Siekdama Asociacijos nariy veiklos koordinavimo ir jos nariy interesy atstovavimo bei Kity
vieSyjy interesy pagal Sias iSvardintas veiklos sritis igyvendinimo, Asociacija siekia:

13.1. telkti suinteresuoty vietos valdzios, verslo, nevyriausybiniy ir Kity jstaigy bei organizacijy
pastangas ieSkant tinkamiausiy sprendimy Kédainiy miesto ekonominei ir socialinei gerovei kelti,
kuriant patrauklig aplinka gyventi ir dirbti Kédainiy miesto gyventojams;

13.2. siekti gerinti vietines jsidarbinimo galimybes ir didinti bendruomeniy socialing integracijg
iSnaudojant vietos bendruomeniy, verslo ir vietos valdzios rysius;

13.3. ieskoti naujovisky ir efektyviy biidy vietos aplinkos apsaugos, kultiiriniams, zmoniy ir Kitiems
materialiems bei nematerialiems iStekliams panaudoti Kédainiy miesto plétrai;

13.4. skatinti ir palaikyti vietines Kédainiy miesto zmoniy iniciatyvas verslo, aplinkos apsaugos,
Svietimo, kultiiros, socialinés paramos ir kitose srityse, prisidedant prie darnaus vystymo problemy
sprendimo;

13.5. teikti pasitilymus vietos ir nacionalinéms institucijoms bei organizacijoms d¢l Keédainiy miesto
plétros plany ir priemoniy kiirimo bei jgyvendinimo;

13.6. organizuoti Kédainiy miesto plétros dalyviy Svietima bei mokyma, organizuoti ir teikti parama



Kédainiy miesto bendruomeniy projektams ir iniciatyvoms jgyvendinti;

13.7. inicijuoti jaunimo ir kity nevyriausybiniy organizacijy programy ir projekty rengimg Kédainiy
miesto bendruomenése bei skatinti socialinj versluma;

13.8. organizuoti ir teikti paramg Kédainiy miesto plétros projektams ir iniciatyvoms jgyvendinti;
13.9. skatinti bendradarbiavimg su kitomis visuomeninémis nacionalinémis ir tarptautinémis
organizacijomis bei kitomis jstaigomis ir organizacijomis Lietuvoje ir uzsienyje;

13.10. jstoti j kitas asociacijas, tarptautines organizacijas, kuriy tikslas ir veikla neprieStarauja
Lietuvos Respublikos Konstitucijai, Asociacijy jstatymui ar kitiems jstatymams;

13.11. rengti ir jgyvendinti vietos plétros strategijas, programas ir projektus;

13.12. tenkinti kitus, jstatymams neprieStaraujancius, vieSuosius interesus.

14. Asociacija gali vykdyti visas veiklos risis (pagal EVRK), jei Sios veiklos neprieStarauja Lietuvos
Respublikos Konstitucijai, Lietuvos Respublikos civiliniam kodeksui, Lietuvos Respublikos
asociacijy bei kitiems jstatymams, Vyriausybés nutarimams, kitiems teisés aktams ir Siems jstatams.
14.1. Asociacijos veiklos riisis — asociacijy veikla.

14.2. Asociacija gali uzsiimti kita jstatymy nedraudziama komercine tikine veikla (teikti mokamas
paslaugas, atlikti sutartinius darbus) ir vykdyti kitg veikla, kuri nepriestarauja Lietuvos Respublikos
Istatymams, Asociacijos [statams bei veiklos tikslams.

14.3. Asociacija turi teis¢ gauti paramg ir labdarg i§ Lietuvos Respublikos fiziniy ir juridiniy asmeny,
uzsienio valstybiy, uzsienio valstybiy fiziniy ir juridiniy asmeny, tarptautiniy organizacijy
vadovaudamasi Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo nustatyta tvarka.

III. NARYSTE ASOCIACIJOJE, ASOCIACIJOS NARIU TEISES IR PAREIGOS

15. Asociacijos nariais gali biiti juridiniai asmenys, vykdantys veiklg Kédainiy miesto teritorijoje:
bendruomeninés organizacijos ir (ar) kitos nevyriausybinés organizacijos, asocijuotos verslo
strukttros ir (ar) imonés bei vietos valdzios atstovai, 18 mety sulauke veiksniis fiziniai asmenys,
gyvenantys Kédainiy mieste, pateik¢ Asociacijos pirmininkui praSyma jstoti ] Asociacija, jsipareigoje
laikytis Istaty reikalavimy ir visuotinio susirinkimo nustatyta tvarka sumokéje nustatyto dydzio
stojamajj mokestj. Asociacijos nariams atstovauja vienodas skaiius valdymo organo nariy. Sio
organo sprendimy priémimo tvarka uztikrina, kad priimant sprendimus ne maziau kaip 50 proc. balsy
teks nariams, kurie néra vieSosios valdZios institucijos. Kédainiy rajono savivaldybés taryba } VVG
valdymo organus deleguoja 3 asmenis. Visuotiniame nariy susirinkime Kédainiy rajono savivaldybe,
kaip ir kiekvienas asociacijos narys, turi vieng balsg. Valdybos nariy susirinkime - 3 balsus.

16. Jeigu juridinio asmens nariai yra organizacijos, veikiancios didesnéje negu apibrézta juridinio
asmens veiklos teritorija arba neturincios apibréZztos veiklos teritorijos (pvz., regiono verslininkams
atstovaujancios verslo asociacijos, nevyriausybinés organizacijos), 1 valdymo organg deleguoti
atstovai turi buti tiesiogiai susij¢ su juridinio asmens veiklos teritorija (pvz., ] valdymo organg
deleguotas asmuo gyvena juridinio asmens veiklos teritorijoje ir (arba) dirba verslo asociacijoje
atstovaujamos jmonés buveinés ar filialo veiklos teritorijoje).

17. Juridinis asmuo, pretenduojantis tapti Asociacijos nariu, turi uzpildyti ir visuotiniam nariy
susirinkimui pateikti praSyma su papildomais dokumentais. PraSymo forma skelbiama interneto
svetaingje http://www.kedainiumiestovvg.lt/

18. Stojamojo jnaSo, nario mokescio mokéejimo tvarka, naujy nariy priémimo, iSstojimo, pasalino i8
Asociacijos nariy tvarka tvirtinama visuotinio nariy susirinkimo sprendimu.

19. Asociacijos nariai turi lygias teises, nesvarbu kokio dydzio jie moka stojamajj jnaSa ar nario
mokest] ir (ar) teikia paramg.

20. Asociacijos nario teises:

20.1. dalyvauti ir balsuoti Asociacijos visuotiniame nariy susirinkime;

20.2. naudotis Asociacijos teikiamomis paslaugomis;

20.3. susipazinti su Asociacijos dokumentais ir gauti visg Asociacijos turimg informacijg apie jos
veikla;



20.4. rinkti ar biti renkamu j Asociacijos valdymo organus;

20.5. bet kada iSstoti i§ Asociacijos. Tokiu atveju stojamieji jnaSai ir nario mokesciai ar kitaip
Asociacijos nuosavybén perduotos 1ésos ir turtas negrgzinami,

20.6. kitos teisés aktuose ir Asociacijos jstatuose nustatytos teises.

21. Asociacijos nario pareigos:

21.1. laikytis Asociacijos jstaty;

21.2. vykdyti visuotinio nariy susirinkimo, valdymo organy nutarimus;

21.3. dalyvauti visuotiniuose nariy susirinkimuose.

21.4. Asociacijos narius registruoja ir duomenis apie juos kaupia Asociacijos pirmininkas.

IVV. ASOCIACIJOS ORGANAI
22. Asociacijos organai yra:
22.1. auksciausias Asociacijos valdymo organas yra visuotinis nariy susirinkimas;
22.2. vienasmenis Asociacijos valdymo organas — Asociacijos pirmininkas;
22.3. kolegialus Asociacijos valdymo organas — Asociacijos valdyba (toliau — Valdyba);
22.4. revizorius.
23. Visuotinio nariy susirinkimo kompetencija nesiskiria nuo Asociacijy jstatyme nustatytos.
24. Visuotinj eilinj nariy susirinkima Saukia Valdyba kartg per metus, ne véliau kaip per 4 ménesius
nuo finansiniy mety pabaigos. Jeigu $iy jstaty nustatytais terminais Valdyba visuotinio eilinio nariy
susirinkimo nesusaukia, susirinkimg Saukia Asociacijos pirmininkas. Apie Saukiamg visuotinj nariy
susirinkimg ne véliau kaip pries 5 kalendorines dienas iki susirinkimo dienos praneSama kiekvienam
nariui jstaty 44 punkte nurodyta tvarka. Susirinkimas gali vykti kontaktiniu, nuotoliniu, rasytinés
balsavimo procediiros bei misriu biidu. Jeigu visuotiniame nariy susirinkime néra kvorumo, per 3
dienas Saukiamas pakartotinis visuotinis nariy susirinkimas, kuris turi teis¢ priimti sprendimus
nejvykusio susirinkimo darbotvarkés klausimais. Visuotinis nariy susirinkimas gali biiti Saukiamas
nesilaikant $iy terminy, jei su tuo sutinka ne maziau kaip 2/3 Asociacijos nariy.
25. Visuotinis nariy susirinkimas gali priimti sprendimus, kai jame dalyvauja daugiau kaip 1/2
Asociacijos nariy. Susirinkimo nutarimai priimami paprasta dalyvaujanciy susirinkime Asociacijos
nariy balsy dauguma, iSskyrus nutarimus dél jstaty pakeitimo, Asociacijos pertvarkymo,
reorganizavimo ar jos likvidavimo. Sie nutarimai priimami ne maziau kaip 2/3 susirinkime
dalyvaujanc¢iy Asociacijos nariy balsy dauguma.
Balsavimas gali biiti organizuojamas Zodziu arba raStu, jei tam pritaria daugiau kaip 1/2 visy
Susirinkime dalyvaujanciy nariy. Sprendimas laikomas priimtu, kai uZ jj gauta daugiau balsavimo
metu dalyvaujanciy nariy balsy ,,uz“ negu ,,prie$“ (asmenys, balsuodami susilaike, neskai¢iuojami,
tai yra jie laikomi balsavimo metu nedalyvavusiais asmenimis).
Balsuojant ZodZiu, balsams pasiskirs¢ius po lygiai, sprendimg lemia pirmininko balsas.
Balsuojant rastu arba kai sudaroma balsy skaiiavimo komisija, galutinj sprendimg lemia balsy
skai¢iavimo komisija.
Asociacijos narys, turintis balsavimo teis¢ ir susipazings su darbotvarke, gali rastu ir (arba)
elektroniniu pastu ne véliau kaip 1 valandg pries§ vyksiant] susirinkimg pranesti savo valig ,,uz* ar
»pries” svarstomu klausimu. Tokie praneSimai jskaitomi j susirinkimo balsavimo rezultatus
svarstomam klausimui.
26. Visuotinis neeilinis nariy susirinkimas gali buti susauktas Valdybos, Asociacijos pirmininko, jo
]galiotas asmens arba ne maziau kaip 1/3 Asociacijos nariy reikalavimu. Apie Saukiamg susirinkima
ne véliau kaip pries 5 kalendorines dienas iki susirinkimo dienos Asociacijos pirmininkas, jo jgaliotas
asmuo arba valdybos pirmininkas pranesama kiekvienam nariui jstaty 44 punkte nurodyta tvarka.
Neeilinio visuotinio nariy susirinkimo iniciatoriai Asociacijos pirmininkui rastu pateikia susirinkimo
suSaukimo priezastis ir tikslus, i§désto pasitilymus dé¢l susirinkimo darbotvarkés, datos, vietos, laiko
ir siilomy sprendimy projektus. Neeilinis visuotinis nariy susirinkimas turi buiti suSauktas, jeigu
visuotinio nariy susirinkimo iSrinkty Valdybos nariy lieka maziau kaip 2/3 Siuose jstatuose nurodyto
ju skaiCiaus, jeigu atsistatydina ar negali toliau eiti pareigy visuotinio nariy susirinkimo iSrinktas
Asociacijos pirmininkas. Neeilinio Susirinkimo sprendimai priimami balsuojant. Balsavimas gali bati



organizuojamas zodziu arba rastu, jei tam pritaria daugiau kaip 1/2 visy Susirinkime dalyvaujanciy
nariy. Sprendimas laikomas priimtu, kai uz ji gauta daugiau balsavimo metu dalyvaujanciy nariy
balsy ,,uz“ negu ,,pries“ (asmenys, balsuodami susilaike, neskaic¢iuojami, tai yra jie laikomi balsavimo
metu nedalyvavusiais asmenimis). Balsuojant zodziu, balsams pasiskirs¢ius po lygiai, sprendimg
lemia pirmininko balsas. Balsuojant raStu arba kai sudaroma balsy skai¢iavimo komisija, galutinj
sprendimg lemia balsy skai¢iavimo komisija.

27. Asociacijos pirmininka 4 mety kadencijai renka ir atSaukia, visuotinis nariy susirinkimas.

28. Visus dokumentus, susijusius su Asociacijos pirmininko pareigomis ir darbo sutartj (jei tokia
sudaroma), pasiraso valdybos pirmininkas arba jo jgaliotas asmuo.

29. Asociacijos pirmininkas veikia Asociacijos vardu, kai Asociacija palaiko santykius su Kitais
asmenimis, taip pat sudaro sandorius Asociacijos vardu.

30. Asociacijos pirmininkas, be Civilinio kodekso 2.82 straipsnyje nustatyty funkcijy:

30.1. atsako uz Asociacijos tiksly jgyvendinima;

30.2. priima darbuotojus j darbg ir atleidzia i$ jo, sudaro darbo sutartis su jais.

30.3. Pirmininkas atsakingas uz:

30.3.1. buhalterinés apskaitos organizavimg pagal Lietuvos Respublikos buhalterinés apskaitos
Istatyma;

30.3.2. metiniy finansiniy ataskaity rinkinio ir veiklos ataskaitos parengimg ir pateikimg kartu su
auditoriaus iSvada (tais atvejais, kai finansiniy ataskaity auditas atliktas) arba metinés ataskaitos
parengimag ir pateikima Juridiniy asmeny registro tvarkytojui ir visuotiniam nariy susirinkimui;
30.3.3. duomeny, nurodyty Civilinio kodekso 2.66 straipsnyje, pateikima Juridiniy asmeny registrui;
30.3.4. metiniy finansiniy ataskaity rinkinio, veiklos ataskaitos ir auditoriaus i§vados (tais atvejais,
kai finansiniy ataskaity auditas atliktas) arba metinés ataskaitos paskelbimg asociacijos interneto
svetainéje, jeigu asociacija ja turi;

30.3.5. salygy tretiesiems asmenims susipazinti su metiniy finansiniy ataskaity rinkiniu, veiklos
ataskaita ir auditoriaus iSvada (tais atvejais, kai finansiniy ataskaity auditas atliktas) arba metine
ataskaita asociacijos buvein¢je sudaryma;

30.3.6. viesos informacijos paskelbima;

30.3.7. savanoriskos veiklos Lietuvos Respublikos savanoriskos veiklos jstatymo nustatyta tvarka
organizavima.

30.5. pateikia informacija ir dokumentus visuotiniam nariy susirinkimui, Valdybai ir Asociacijos
nariams;

30.6. jgyvendina visuotinio nariy susirinkimo ir Valdybos nutarimus;

30.7. dalyvauja Valdybos posédZiuose su patariamojo balso teise;

30.11. atlieka kitas teisés aktuose, Siuose jstatuose ir vadovo pareiginiuose nuostatuose nustatytas i§
Asociacijos veiklos kylancias funkcijas.

31. Valdyba 4 mety laikotarpiui renka ir atSaukia visuotinis nariy susirinkimas pagal skaidrig ir
demokratine procediira, nepazeidziant partnerystés principo (kaip nurodyta 15 p.), t. y. Asociacijos
valdyboje partneriams atstovauja vienodas skai¢ius valdymo organo nariy. Valdybos posédziai gali
vykti kontaktiniu, nuotoliniu, rasytinés balsavimo procediiros bei misriu badu.

32. Valdybg sudaro 9 nariai (jskaitant valdybos pirmininkg).Valdybos sprendimai priimami
balsuojant. Valdybos nariais iSrenkami daugiau balsy surinke kandidatai. Balsavimo metu kiekvienas
asociacijos narys turi vieng balsg. Balsavimas gali biiti organizuojamas zodziu arba rastu, jeigu tam
pritaria daugiau kaip 1/2 visy Susirinkime dalyvaujanciy nariy. Sprendimas laikomas priimtu, kai uz
Ji gauta daugiau balsavimo metu dalyvaujanciy nariy balsy ,,uz* negu ,,pries* (asmenys, balsuodami
susilaike, neskaic¢iuojami, tai yra jie laikomi balsavimo metu nedalyvavusiais asmenimis). Balsuojant
Zodziu, balsams pasiskirscius po lygiai, sprendimg lemia pirmininko balsas. Balsuojant rastu arba kai
sudaroma balsy skai¢iavimo komisija, galutinj sprendimg lemia balsy skai¢iavimo komisija.

32.1. Sudarant valdybg i§ 9 nariy (jskaitant valdybos pirmininkg) bus laikomasi nediskriminavimo

principo dél amziaus, negalios, lytinés orientacijos, etninés priklausomybés, religijos ar kity bruozy
ir vykdant savo veiklg bus uzkirstas kelias bet kokiai diskriminacijai dél lyties, rasés, tautybeés, kalbos,



kilmés, socialinés padéties, tik¢jimo, jsitikinimy ar pazitiry bus atsizvelgta ] jaunimo situacija bei
poreikius. Juridinio asmens veikloje leidziama aktyviai dalyvauti nejgaliesiems, vyresnio amziaus
zmonéms, jaunimui bei Kitiems, turintiems mazesnes funkcines galimybes arba dél socialiniy
priezas¢iy maziau jtrauktiems j jiems aktualiy sprendimy priémima.

32.2. Valdyboje yra islaikoma ly¢iy pusiausvyra (t. y. vienos lyties atstovai sudaro ne maziau kaip 40
proc. ir ne daugiau kaip 60 proc. kolegialaus valdymo organo nariy). Valdybos veikloje dalyvauja ne
maziau nei 1 asmuo iki 29 mety amziaus ir (arba) jis yra deleguotas jaunimo nevyriausybinés
organizacijos.

33. Valdybos posédzius Saukia valdybos pirmininkas.

34. Valdyba i$ savo nariy renka valdybos pirmininka.

35. Valdybos nariams uz veikla valdyboje neatlyginama.

36. Valdyba:

36.1. analizuoja Asociacijos veiklos rezultatus, finansiniy iStekliy panaudojima, mokestiniy
patikrinimy ir audity, inventorizacijos ir kity vertybiy apskaitos duomenis ir teikia sitilymus Siais
klausimais visuotiniam nariy susirinkimui ir Asociacijos pirmininkui;

36.2. priima nutarimus nekilnojamojo turto pirkimo, perleidimo, nuomos, nuosavybés teisés
apribojimy klausimais, nepazeisdama jstatymy nustatyty Asociacijos veiklos apribojimy;

36.3. svarsto Valdybos nariy, Asociacijos nariy ir vadovo keliamus klausimus;

36.4. nustato Asociacijos administracijos organizacing struktiirg ir darbuotojy pareigybes, tvirtina
administracijos darbuotojy atlyginimy dydzius;

36.5. igyvendina visuotinio nariy susirinkimo nutarimus;

36.6. priima sprendimus dél ES 1¢éSomis finansuojamy projekty atrankos vykdymo.

36.7. sprendzia kitus teisés akty ir $iy jstaty Valdybos kompetencijai priskirtus Asociacijos veikloje
kylancius klausimus.

37. Valdyba j kiekvieng savo susirinkimg privalo pakviesti Asociacijos pirmininkg ir sudaryti jam
galimybes susipaZinti su darbotvarkés klausimais ir organizuojamo posédzio medzZiaga.

38. Valdybos narys, turintis balsavimo teis¢ ir susipazings su darbotvarke, gali rastu ir (arba)
elektroniniu pastu ne veéliau kaip 1 valandg prie§ vyksiant] susirinkimg pranesti Valdybai savo valia
LUz ar ,,pries” svarstomu klausimu. Tokie pranesimai jskaitomi j valdybos susirinkimo kvorumg ir
balsavimo rezultatus svarstomam klausimui.

39. Valdybos posédziai ir juose priimami sprendimai protokoluojami. Protokolas turi biiti parengtas
ne véliau kaip per 3 (tris) darbo dienas po jvykusio Valdybos posédzio. Parengtas protokolas
elektroniniu pastu 1 (vieng) dieng derinamas su Valdybos nariais.

V. ASOCIACIJOS LESU IR PAJAMU NAUDOJIMO BEI ASOCIACIJOS VEIKLOS
KONTROLES TVARKA

40. LéSos ir pajamos naudojamos Asociacijos tikslams jgyvendinti.

41. Asociacijos pirmininkas per 4 ménesius nuo finansiniy mety pabaigos turi parengti ir pateikti
eiliniam visuotiniam nariy susirinkimui pra¢jusiy finansiniy mety veiklos ataskaita. Si ataskaita yra
vieSa. Kiekvieno Asociacijos nario reikalavimu Asociacija turi sudaryti sglygas Asociacijos
buveingje su Sia ataskaita susipaZinti.

42. Asociacijos veiklos kontrole vykdo visuotinio nariy susirinkimo 4 mety laikotarpiui iSrinktas
revizorius.

VI. ASOCIACIJOS PRANESIMAI IR SKELBIMAI

43. PraneSimai apie Asociacijos reorganizavimg ir likvidavima skelbiami vieSai jstatymy nustatyta
tvarka V] Registry centro leidziamame elektroniniame leidinyje ,,Juridiniy asmeny viesi praneSimai‘.



44, Asociacijos valdymo organy sprendimai ir praneSimai, kita reikalinga informacija iSsiunciama
nariams elektroniniu pastu. Su visa informacija nariai turi galimybe susipazinti Asociacijos
buveinéje.

45. Dokumenty ir kitos informacijos apie Asociacijos veikla pateikimo nariams tvarka tvirtina
Valdyba.

46. Asociacijos dokumentai, jy kopijos ar kita informacija nariams pateikiama neatlygintinai.

VII. ASOCIACIJOS FILIALU IR ATSTOVYBIU STEIGIMO IR JU VEIKLOS
NUTRAUKIMO TVARKA

47. Sprendimag steigti Asociacijos filialus ir atstovybes, nutraukti jy veikla, skirti ir atSaukti filialy ir
atstovybiy vadovus priima, taip pat filialy ir atstovybiy nuostatus tvirtina Valdyba, vadovaudamasi
teisés aktais.

VIII. ASOCIACIJOS ISTATU KEITIMO TVARKA

48. Asociacijos jstatai kei¢iami visuotinio nariy susirinkimo sprendimu, ne maziau Kkaip 2/3
susirinkime dalyvaujan¢iy asociacijos nariy balsy.

IX. ASOCIACIJOS BUVEINES KEITIMO TVARKA
49. Asociacijos buveiné kei¢iama visuotinio nariy susirinkimo sprendimu.

X. ASOCIACIIOS PERTVARKYMAS IR PABAIGA

50. Jeigu Asociacijoje liko maZiau negu 3 nariai, per 30 dieny apie tokj nariy sumaz¢jima Asociacija
turi pranesti Juridiniy asmeny registrui.

51. Asociacija pertvarkoma, pasibaigia (reorganizuojama ar likviduojama) Civilinio kodekso
nustatyta tvarka.

XI. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

52. Kilus Kédainiy m. VVG veikloje klausimui, kuris néra numatytas $iy jstaty nuostatose, taikomos
Lietuvos Respublikos asociacijy jstatymo, kity jstatymy bei teisés akty nuostatos.

53. Jeigu priémus naujus jstatymus Kédainiy m. VVG jstatai neatitinka $iy jstatymy, Kédainiy m.
VVG privalo savo jstatus suderinti su priimtais jstatymais artimiausiame susirinkime. Kol Kédainiy
m. VVG jstatai nesuderinti su naujai priimtais jstatymais, Kédainiy r. VVG vadovaujasi (yra
taikomos) jstatymy, o ne jstaty normomis.

Istatai patvirtinti Kédainiy miesto vietos veiklos grupés 2023 m. balandzio 27 d. visuotinio
susirinkimo sprendimu Nr. 19.

Pirmininké Kristina Vainauskiené 2023-04-27d.




